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� MECHATRONIK INNOWACYJNY. Wyrównywanie szans 
edukacyjnych uczniów z Powiatu Wa
eckiego. 
Numer projektu PL/07/LLP-LdV/IVT/140230 
 

�
W projekcie uczestniczy
o 15 uczniów technikum. Celem projektu by
o doskonalenie 

umiej� tno� ci z mechatroniki i przygotowanie do zak
adania w
asnych firm. 
 

Program sk
ada
 si�  z dwóch cz�� ci.  
 
 
Pierwsza cz���  – to zaj� cia warsztatowe w Zespole Szkó
 nr 3 w Wa
czu (od 02.02.2008 
do rozpocz� cia sta� u w Niemczech). Tematyka zaj�� : 
 
 

·  zwyczaje i tradycje w Niemczech. Uczestnicy sta� u poznali zarys historii Niemiec, 
rys historyczny miasta Ueckermunde, wybrane osi� gni� cia kultury, zwyczaje 
i obyczaje; 

·  mentalne przyzwyczajenia Niemców, definicja potrzeb, hierarchia warto� ci 
rodziny niemieckiej. Program szkolenia obejmowa
 zainteresowania, 
przyzwyczajenia kulinarne, rol�  sportu, informacje na temat muzyki, filmu, Internetu, 
mody oraz na temat ró� nych innych form sp� dzania wolnego czasu; 

·  j � zyk angielski i niemiecki - s
ownictwo techniczne; 
·  przepisy i normy obowi� zuj� ce w Niemczech, tj.: procedury wykonywania prac, 

szkolenia bhp, zasady tworzenia dokumentacji technicznej. 
 
 

W cz�� ci drugiej (od 05.05.2008 do 06.06.2008) m
odzie�  przebywa
a na praktyce 
zawodowej w Berufsforderungszentrum e.V.Ueckermunde.  
Uczniowie przeszkoleni zostali w takich dziedzinach jak: pneumatyka i elektropneumatyka 
oraz programowanie sterowników PLC (uk
ady logiczne). Zaznajomili si�  tak� e z elementami 
hydrauliki, obrabiarkami CNC i ich oprzyrz� dowaniem, zasadami obs
ugi tych urz� dze�  
pod wzgl� dem sterowania pneumatycznego, elektropneumatycznego i logicznego (PLC).  
Pobyt w Niemczech by
 okazj�  do poznania lokalnej spo
eczno� ci, zaobserwowania jako� ci 
i poziomu � ycia. By
 okazj�  do wymiany pogl� dów i poznania ró� nych � rodowisk – miejsce 
praktyki, spotkanie z pracownikami Urz� du Pracy (Arbeitsamt, Bundesagentur fur Arbeit) 
oraz Niemieckiej Izby Przemys
owej (Industrie-und Handelskammer). Beneficjenci poznali 
innowacyjne procedury, celem których by
o wdro� enie do podejmowania samodzielnych 
dzia
a�  ukierunkowanych na zak
adanie w
asnych firm. Uzyskany certyfikat zwi� kszy ich 
mo� liwo� ci na polskim i europejskim rynku pracy. 
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 W ramach programu Leonardo da Vinci wyznaczono takie cale jak: 
 
 

·   wspieranie uczestników kszta
cenia i doskonalenia zawodowego w zdobyciu                        
i wykorzystaniu wiedzy, umiej� tno� ci i kwalifikacji maj� cych na celu u
atwienie 
osobowego rozwoju, zwi� kszenie szans na zatrudnienie oraz uczestnictwo 
w Europejskim Rynku Pracy; 

·   poprawa pod wzgl� dem jako� ciowym i ilo� ciowym ogólnoeuropejskiej mobilno� ci 
osób bior� cych udzia
 w pocz� tkowym etapie szkolenia i kszta
cenia zawodowego 
oraz w kszta
ceniu ustawicznym; 

·  poprawa stopnia przejrzysto� ci i uznawania kwalifikacji oraz kompetencji, w tym 
nabytych w drodze kszta
cenia pozaformalnego i nieformalnego; 

·  zach� canie do nauki nowo� ytnych j� zyków obcych; 
·  priorytet narodowy: WSPIERANIE ABSOLWENTÓW SZKÓ	 W ZAK	ADANIU W	ASNYCH 

FIRM. 
 

W trakcie sta� u zrealizowano nast� puj� ce cele: 

 

·  uczniowie zdobyli umiej� tno� ci z zakresu mechatroniki, obs
ugi przyrz� dów 
pomiarowych, zasad toczenia i spawania, w których zastosowane s�  elementy 
sterowania pneumatycznego, elektropneumatycznego;  

·  dla realizacji celu kszta
cenia umiej� tno� ci znalezienia si�  na rynku pracy 
i przygotowania do samozatrudnienia, zorganizowano spotkanie z przedstawicielami 
Niemieckiej Izby Rzemie� lniczej i Niemieckiego Urz� du Pracy; 

·  beneficjenci poznali teoretyczn�  wiedz�  z zakresu nowoczesnych metod obróbki 
metali, doboru narz� dzi do wykonywania napraw, a tak� e wykonywania ca
kowicie 
nowych elementów; 

·  dzi� ki nauce j� zyka niemieckiego i angielskiego w znacznym stopniu podniesiono 
kwalifikacje j� zykowe uczestników programu. 

 
Wiedza i umiej� tno� ci zdobyte w trakcie realizacji projektu to: 
 
 

·  poznanie nowych technologii, 

·  wyposa� enie w umiej� tno� ci niezb� dne do pracy zgodnie z potrzebami rynku 
regionalnego, krajowego i  zagranicznego, 

·  poznanie innowacyjnych procedur wdra� aj� cych do podejmowania samodzielnych 
dzia
a�  w kierunku zak
adania w
asnych firm, 

·   rozwój kompetencji j� zykowych, 

·  zdobycie umiej� tno� ci w zakresie zak
adania i prowadzenia w
asnej firmy, 

·  zwi� kszenie atrakcyjno� ci zawodowej uczestników sta� u, 

·  zwi� kszenie poczucia w
asnej warto� ci z powodu uzyskanych dodatkowych 
kwalifikacji. 
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Podczas realizacji programu zosta
y przeprowadzone nast� puj� ce ankiety: 
 
 

·  ankieta na wej� ciu. Wykaza
a, � e oczekiwania beneficjentów by
y bardzo zbie� ne. 
Najcz�� ciej podkre� lano w odpowiedziach ch��  zdobycia nowych umiej� tno� ci 
praktycznych z zakresu mechatroniki oraz poznania nowych technologii. Wa� ny te�  
by
 rozwój osobowy w dziedzinie sposobów zdobywania wiedzy technicznej 
i j � zykowej, a tak� e mo� liwo��  poznania innej kultury oraz utrwalenie znajomo� ci 
j� zyka niemieckiego i poznanie s
ownictwa technicznego. 

·  ankieta podsumowuj� ca sta�  w Niemczech. Zobrazowa
a znacz� cy wzrost wiedzy 
w zakresie szkolenia mechatronicznego. Beneficjenci wykazali si�  wyra� nym 
wzrostem umiej� tno� ci. W 100% wskazali potrzeb�  organizacji praktyk 
zagranicznych. Wszyscy podkre� lali rol�  i znaczenie metod nauczania w szko
ach 
partnera zagranicznego. Z ankiety wynika tak� e, � e m
odzie�  pozna
a zasady 
obowi� zuj� ce w Niemczech przy zak
adaniu w
asnych firm, pozna
a tak� e sposób 
funkcjonowania niemieckiego urz� du pracy. Zwrócono równie�  uwag�  na dobr�  
wspó
prac�  z niemieck�  m
odzie�� . 

·  ankieta ewaluacyjna dla organizatorów programu. W wi� kszo� ci ankiet zwrócono 
uwag�  na dobr�  wspó
prac�  pomi� dzy partnerami. Pozytywnie zosta
 oceniony 
program praktyki i zdobyte przez uczniów umiej� tno� ci. We wskazaniach 
dotycz� cych zmian w przysz
ej wspó
pracy sugerowano przemy� lenie 
zagospodarowania czasu wolnego i skrócenie czasu trwania praktyki do 4 tygodni. 

 

 Korzy� ci z programu zrealizowanego przez Zespó
 Szkó
 nr 3 w Wa
czu w ramach programu 
„Uczenie si�  przez ca
e � ycie” Leonardo da Vinci. 

 

1. Najbardziej wymiern�  korzy� ci�  by
o zdobycie certyfikatu potwierdzaj� cego 
umiej� tno� ci.  

2. Sta� y� ci zapoznali si�  nowoczesnymi technologiami, podnie� li zdecydowanie 
swoj�  atrakcyjno��  na krajowym i zagranicznym rynku pracy. Poprzez 
codzienne kontakty, rozmowy z opiekunami i wyk
adowcami poznali du� y 
zakres specjalistycznego s
ownictwa technicznego. 

3. Wzbogacili umiej� tno� ci o obs
ug�  i  diagnostyk�  urz� dze�  mechatronicznych. 
4. Rozwin� li umiej� tno� ci z zakresu nowo� ytnych j� zyków obcych.  
5. M
odzie�  pozna
a nowe � rodowisko pracy,  w którym musia
a radzi�  sobie 

z barier�  j� zykow� , kultur�  techniczn� , mentalno� ci� , kultur�  bycia 
i zwyczajami.  

 

Projekt okaza
 si�  kompatybilny z wiedza teoretyczn�  i praktyczn�  zdobyt�  w czasie edukacji 
szkolnej w Zespole Szkó
 nr 3 w Wa
czu. Udzia
 w projekcie umo� liwi
 wymian�  
do� wiadcze�  i zdobycie nowych umiej� tno� ci szczególnie w dziedzinie mechatroniki. 
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KAJAKI 

 
MECZ Z NIEMCAMI 
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Wywiad z uczestnikami programu Leonardo da Vinci 
 
Karol Garbacz: 
 
Co s� dzisz na temat programu Leonardo da Vinci? 
Program LdV jest doskona
ym narz� dziem do podnoszenia kwalifikacji, dzi� ki niemu uzyska
em moim zdaniem 
bardzo potrzebny do dalszego szkolenia, a nast� pnie pracy certyfikat potwierdzaj� cy zdobyt�  wiedz� . 
Czy zaj� cia w Niemczech by
y prowadzone w sposób zrozumia
y i przyst� pny? 
Zaj� cia by
y prowadzone w sposób bardzo przyst� pny, wszystkie zagadnienia by
y obja�niane krok po kroku, od 
podstaw i w j� zyku niemieckim. W razie w� tpliwo� ci pomoc�  s
u� y
a nam t
umaczka j� zyka niemieckiego. 
Czy warto by
o bra�  udzia
 w programie i dlaczego?  
Uwa� am, � e warto bra�  udzia
 w programie LdV, poniewa�  daje mo� liwo��  zdobycia cennych uprawnie� , co 
w dalszym ci� gu pomaga w znalezieniu ciekawej pracy po zako� czeniu edukacji. 
Jak sp� dza
e�  wolny czas? 
W czasie wolnym uczestniczyli� my w imprezach zorganizowanych przez organizacj�  przyjmuj� c� . By
y to 
mi� dzy innymi mecze z lokalnym klubem pi
karskim, sp
ywy kajakowe, wyj� cia na pla��  nad Zalewem 
Szczeci� skim, itp. 
Co by�  zmieni
 w programie LdV? 
Jestem zdecydowanie za wyd
u� eniem czasu sta� u,  poniewa�  dodatkowy czas pozwoli
by na jeszcze 
dog
� bniejsze poznanie zagadnie�  lub poznanie wi� kszego zakresu materia
u z zakresu mechatroniki. Sam�  
formu
�  zaj��  pozostawi
bym bez zmian. 
 
 
 
Maciej Gnojewski: 
 
Co s� dzisz na temat programu Leonardo da Vinci? 
Moim zdaniem jest to ciekawy program, gdy�  mogli� my si�  nauczy�  wielu nowych rzeczy od niemieckich 
nauczycieli. Mieli� my mo� liwo��  zdobycia nowych do� wiadcze�  w dziedzinie mechatroniki. 
Czy zaj� cia w Niemczech by
y prowadzone w sposób zrozumia
y i przyst� pny? 
Sadz� , � e tak. Uczy
 nas niemiecki nauczyciel, ale t
umaczy
 powoli i bardzo stara
 si�  przekaza�  swoj�  wiedz� . 
Czy warto by
o bra�  udzia
 w programie i dlaczego?  
Zdecydowanie warto, gdy�  nauczy
em si�  wielu ciekawych rzeczy z mechatroniki. Zdoby
em certyfikat, który 
mo� e mi si�  przyda�  w przysz
o� ci w poszukiwaniu pracy.   
Jak sp� dza
e�  wolny czas? 
Mieli � my przygotowane kilka atrakcji przez niemieckich opiekunów m. in. rejs jachtem, gra w pi
k�  no� n� , grill, 
wycieczki, itd. 
Co by�  zmieni
 w programie LdV? 
Osobi� cie nic bym nie chcia
 zmieni�  w programie. 
 
Marcin Lewczuk: 
 
Co s� dzisz na temat programu Leonardo da Vinci? 
Moim zdaniem sta�  Leonardo da Vinci da
 nam mo� liwo��  zdobycia nowych do� wiadcze�  w dziedzinie 
mechatroniki, które na pewno si�  ka� demu przydadz�  w przysz
o� ci. 
Czy zaj� cia w Niemczech by
y prowadzone w sposób zrozumia
y i przyst� pny? 
My� l� , � e tak, poniewa�  ci� gle pomaga
a nam t
umaczka… 
Czy warto by
o bra�  udzia
 w programie i dlaczego?  
Moim zdaniem warto by
o wzi��  udzia
 w programie Leonardo da Vinci, gdy�  da
 on nam mo� liwo��  poznania 
zasad mechatroniki od samych podstaw… 
Jak sp� dza
e�  wolny czas? 
W tym czasie robili� my wiele ciekawych rzeczy m.in. odwiedzili� my ZOO, odbyli� my rejs jachtem, grali� my 
w pi
k�  no� n�  ,grill, wycieczki, itp., itd. 
Co by�  zmieni
 w programie LdV? 
Jedyne co bym zmieni
, to czas przeprowadzonego sta� u, gdy�  uwa� am ,� e móg
 on zosta�  przeprowadzony 
w czasie oko
o 3 tygodni. 
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Pawe
 Konarski: 
 
Co s� dzisz na temat programu Leonardo da Vinci? 
Program LdV by
 dobrym sposobem na podwy� szenie kwalifikacji zawodowych, du� o si�  nauczy
em na tematy 
zawodowe zwi� zane z pneumatyk� , elektorpneumatyk� . 
Czy zaj� cia w Niemczech by
y prowadzone w sposób zrozumia
y i przyst� pny? 
Zaj� cia by
y prowadzone w sposób zrozumia
y, w sk
ad zaj��  wchodzi
y zaj� cia praktyczne, jaki i teoretyczne. 
Teoria by
a przedstawiana na du� ej tablicy multimedialnej, wszystko by
o t
umaczone krok po kroku. Nast� pnie 
projektowali� my na komputerach uk
ady pneumatyczne, sprawdzali� my ich dzia
anie i zastosowanie. 
Czy warto by
o bra�  udzia
 w programie i dlaczego?  
Warto by
o wzi��  udzia
 w programie. Du� o nauczy
em si�  tego, co zwi� zane z moim zawodem. Pozna
em 
kultur�  niemieck� . 
Jak sp� dza
e�  wolny czas? 
Zwiedzali� my miasto, w którym znajdowa
 si�  internat, grali� my w pi
k�  z niemieck�  dru� yn� , zebrali� my 
dru� yn�  w pi
k�  halow� , po czym odby
y si�  zawody. Zaj� li � my 3 miejsce. Zorganizowano nam sp
yw kajakowy 
po rzece, jak i wycieczk�  rowerow� . Wolny czas sp� dzali� my zabawnie i z wielk�  przyjemno�ci� . 
Co by�  zmieni
 w programie LdV? 
Wed
ug mnie w programie LdV nic bym nie zmieni
, poniewa�  wszystko by
o na swoim miejscu. Organizacja 
by
a bez zarzutów, wszystko dopracowane i zdecydowane. 
 
 
Rados
aw Susarski: 
 
Co s� dzisz na temat programu Leonardo da Vinci? 
Projekt Leonardo Da Vinci by
 moim zdaniem bardzo dobrze zorganizowany nie by
o � adnych niedomówie�  po 
prostu pojechali� my i mieli� my zaplanowane wszystkie dni naszego pobytu. 
Czy zaj� cia w Niemczech by
y prowadzone w sposób zrozumia
y i przyst� pny? 
Zaj� cia w tym projekcie by
y prowadzone w bardzo zrozumia
y sposób oraz w bardzo ciekawej formie. Nie by
o 
tak, � eby jaka�  osoba siedzia
a i si�  nudzi
a. Wyk
adano tak, � eby ka� dy móg
 zrozumie� .  
Czy warto by
o bra�  udzia
 w programie i dlaczego?  
Tak, warto by
o wzi��  udzia
 w programie Leonardo da Vinci. Ca
y pobyt by
 bardzo pouczaj� cy. Nie 
narzeka
em na � aden dzie� , który sp� dzi
em na tym wyje� dzie. Przede wszystkim bardzo ciekawe 
do� wiadczenie i z papierem (certyfikatem), który mo� e pomoc nam w przysz
o� ci. 
Jak sp� dza
e�  wolny czas? 
Wolny czas, jakim dysponowali� my, sp� dzali� my w bardzo ró� ny sposób. Przede wszystkim bardzo aktywnie. 
Organizowane by
y ró� ne wycieczki, aby pozna�  kraj, w którym byli� my. Ró� nego rodzaju zaj� cia sportowe, 
poza tym poznawanie ludzi z niemieckiej strony. 
Co by�  zmieni
 w programie LdV? 
Moim zdaniem program Leonardo da Vinci wyszed
 jak najbardziej pozytywnie. Nie narzekam na organizacj� .  
Wszystko mi si�  podoba
o. 
 
 
Mateusz Sukiennik: 
 
Co s� dzisz na temat programu Leonardo da Vinci? 
Program LdV jest doskona
ym kursem do podniesienia kwalifikacji oraz umiej� tno� ci. 
Otrzymany certyfikat pomo� e mi przy podejmowaniu pracy. 
Czy zaj� cia w Niemczech by
y prowadzone w sposób zrozumia
y i przyst� pny? 
Zaj� cia by
y prowadzone bardzo przyzwoicie. Wszystkie zagadnienia teoretyczne i praktyczne by
y wyja� niane 
krok po kroku w j� zyku niemieckim. W razie jakich�  niejasno� ci mogli� my liczy�  na pomoc t
umacza j� zyka 
niemieckiego. 
Czy warto by
o bra�  udzia
 w programie i dlaczego?  
Uwa� am, � e warto by
o bra�  udzia
 w programie LdV. Zdobyte umiej� tno� ci przydadz�   si�  podczas 
poszukiwania pracy. 
Jak sp� dza
e�  wolny czas? 
Czas wolny mieli� my urozmaicony przez organizacj�  przyjmuj� c�  nas. By
y mecze pi
karskie z lokalnym 
klubem sportowym, by
 zorganizowany sp
yw kajakowy , wyj� cie na pla��  nad Zalewem Szczeci� skim. 
Co by�  zmieni
 w programie LdV? 
Nic.  
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Rafa
 Ptak: 
 
Co s� dzisz na temat programu Leonardo da Vinci? 
Fajnie, � e s�  organizowane takie kursy, a jeszcze lepiej, � e s�  one sponsorowane. Wielu z nas na pewno nie 
pozwoli
oby sobie na taki wyjazd. 
Czy zaj� cia w Niemczech by
y prowadzone w sposób zrozumia
y i przyst� pny? 
Zaj� cia by
y zrozumia
e pomimo tego, � e mieli� my je wyk
adane w j� zyku obcym… to nawet dobrze, bo oprócz 
tego ze nauczy
em si�  zawodu, to troch�  podszkoli
em si�  w j� zyku niemieckim. 
Czy warto by
o bra�  udzia
 w programie i dlaczego?  
Na pewno by
o warto. Ju�  mam jeden papierek wi� cej. Pozna
em kultur�  Niemców, ich styl bycia. Naprawd�  
by
o fajnie… .Je� li by
aby podobna okazja, to pojecha
bym jeszcze raz. 
Jak sp� dza
e�  wolny czas? 
Na pocz� tku w wolnym czasie zwiedzali� my miasto. Mieli� my te�  kilka wyjazdów, wycieczek, np. wycieczka 
do tierparku, do � winouj� cia, jazda na rowerach, pla� a i wiele innych atrakcji. Wieczorami grali� my w karty, 
bilard, w ko� ci, ogólnie czas by
 dobrze zagospodarowany. 
Co by�  zmieni
 w programie LdV? 
Mog
oby by�  wi� cej sponsorowanych wyjazdów, na których mo� na zdobywa�  nowe kwalifikacje. Tak ogólnie 
to by
o dobrze, ale mog
o by�  lepiej. 
 
 
Mariusz Giec: 
 
Co s� dzisz na temat programu Leonardo da Vinci? 
Uwa� am, � e to przydatny program, gdy�  zdoby
em du� o przydatnych wiadomo�ci. 
Najlepsze w tym by
y zaj� cia praktyczne, bo mog
em sprawdzi� , czy zaprojektowane przeze mnie urz� dzenie 
 zadzia
a prawid
owo, czy nie. 
Czy zaj� cia w Niemczech by
y prowadzone w sposób zrozumia
y i przyst� pny? 
Niezbyt dobrze znam j� zyk niemiecki, ale zaj� cia by
y profesjonalnie przeprowadzone i bardzo zrozumiale. 
Czy warto by
o bra�  udzia
 w programie i dlaczego?  
Naprawd�  warto by
o bra�  udzia
, zdoby
em nowe umiej� tno� ci. Du� o si�  nauczy
em w zakresie mechatroniki. 
Jak sp� dza
e�  wolny czas? 
W wolnym czasie zwiedza
em miasto, by
y organizowane liczne wycieczki, np. rejs po Zalewie Szczeci� skim, 
wycieczka do � winouj� cia i wiele innych. 
Co by�  zmieni
 w programie LdV? 
Nic bym nie zmieni
 w programie LdV.  Podoba
o mi si�  tam. 
 

 


